REPUBLIQUE FRANCAISE

Liberté - Egalité - Fraternité

Bourg=Reine VILLE DE BOURG-LA-REINE (HAUTS de SEINE)
Oser
DE 14 REGISTRE

DELIBERATION

DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
N° 05072023/023

SEANCE DU 5 JUILLET 2023

Approbation du recours & deux contrats d’apprentissage NOMENCLATURE : 4.4
et des conventions de formation (service des sports et
services techniques)

L'AN DEUX MILLE VINGT-TROIS LE § JUILLET, A DIX NEUF HEURES TRENTE, les Membres composant le
Conseil Municipal de la Ville de Bourg-la-Reine, dioment convoqués par voie électronique et
individuellement par le Maire, le 29 juin 2023, conformément aux articles L. 2121-10 et L. 2121-12 du
Code Genéral des Collectivités Territoriales, se sont réunis au nombre de vingt-six, sous la
présidence de Monsieur DONATH, Maire, a la Salle du Conseil Municipal, & la Mairie.

ETAIENT PRESENTS :

M. DONATH, Maire, Mme SPIERS, M. MELONE, Mme LANGLAIS, M. ANCELIN, Mme SAUVEY, M.
EL GHARIB, Mme LE JEAN, M. NICOLAS, Mme COURTOIS, M. KERVEILLANT, Adjoints, Mme
FERNAND-DETRIE, M. RUPP, M. HOUERY, Mme BARBAUT, M. LEGENDRE, Mme CORVEE-
GRIMAULT, Mme DANWILY, M. HAYAR, Mme AWONQO, Mme NED, M. DEL, Mme BROUTIN, Mme
MAURICE, Mme LEFEUVRE, M. HERTZ, Conseillers, formant ia majorité des membres en exercice,
lesquels sont au nombre de trente cing.

ETAIENT REPRESENTES :

M. LACOIN par M. MELONE, Mme CLISSON-RUSEK par M. DONATH, M. GELARDIN par Mme
DANWILY, Mme ANDRIEUX par M. RUPP, M. BOREL-MATHURIN par M. KERVEILLANT, Mme
COEUR-JOLY par M. DEL, M. BONAZZ| par Mme MAURICE, M. LETTRON par Mme BROUTIN

ETAIT ABSENT :

M. SIMONIN

Preésents ou représentés a l'ouverture de la séance : 34

Mme CLISSON-RUSEK, absente a Fouverture, arrive a 20 heures 50 et révoque son pouvair
Mme ANDRIEUX, absente a l'ouverture, arrive a 20 heures 50 et révogue son pouvoir

Secrétaire de séance : Mme CORVEE-GRIMAULT

Résultat du vote : Votants : 34

Pour : 34
Contre: 0
Abstention : 0
UNANIMITE



Le Conseil Municipal,

ENTENDU l'exposé de Monsieur le Maire,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,

VU le Code Général de la Fonction Publique,

VU le Code du travail, notamment ses articles L. 6211-1 et suivants, les articles D. 6211-1 et suivants,

VU la loi n° 2016-1088 du 8 aolt 2016 relative au travail, & la modernisation du dialogue social et & la
sécurisation des parcours professionnels,

VU le décret n® 2008-779 du 3 juillet 2006 portant attribution de la nouvelle bonification indiciaire a
certains personnels de la fonction publique territoriale,

VU le décret n° 2015-443 du 17 avril 2015 relatif & la procédure de dérogation prévue a l'article L.
4153-9 du Code du travail pour les jeunes &gés de moins de dix-huit ans,

VU le décret n° 2015-444 du 17 avril 2015 modifiant ies articles D. 4153-30 et D. 4153-31 du Code du
travail,

VU le décret n® 2016-1070 du 3 aot 2016 relatif a la procédure de dérogation permettant aux jeunes
agés d’au moins quinze ans et de moins de dix-huit ans en situation de formation professiocnnelle
dans la fonction publique territoriale d'effectuer des travaux dits réglementés,

VU le décret n® 2017-199 du 16 février 2017 relatif & 'exécution du contrat d’apprentissage dans le
secteur public non industriel et commercial,

VU le décret n® 2020-478 du 24 avril 2020 relatif & 'apprentissage dans le secteur public non
industriel et commercial,

VU le décret n° 2022-280 du 28 février 2022 relatif aux modalités de mise en ceuvre de la contribution
du Centre national de la fonction publique territoriale au financement des frais de formation des
apprentis employés par les cellectivités territoriales,

VU la circulaire du 8 avril 2015 relative a I'apprentissage dans le secteur public non industriel et
commercial,

VU le budget communal,
VU le tableau des emplois permanents et des effectifs de la Ville de Bourg-la-Reine,
VU l'avis favorable du comité technique lors de sa séance du 18 juin 2020,

VU l'avis de la commission Finances, Développement économique, Ressources humaines, Culture et
Patrimoine, Evénementiel, Vie associative en date du 19 juin 2023,

Aprés en avoir délibéré,

ARTICLE 1 : APPROUVE le recours & deux contrats d'apprentissage pour le service des sports et
les services techniques.

ARTICLE 2 : DECIDE de conclure pour lannée scolaire 2023-2025, les contrats d'apprentissage
conformément au tableau suivant :

" Sevice |  Nombredepostes | Diplome préparé | Durée de la formation
Service des sports| 1 Master Business du sport 24 mois

Services 1 CAP moniteur en installations |24 mois

technigues sanitaires

ARTICLE 3 : AUTORISE Monsieur le Maire ou son représentant a signer tout document relatif a ce
dispositif et notamment les contrats d’apprentissage ainsi que les conventions conclues avec le
centre de formation d’apprentis et le CNFPT.

ARTICLE 4 : INSCRIT la dépense correspondante au budget sur les crédits prévus a cet effet.



Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.

Le Maire,

La secrétaire de séance,
f

Patrick DONATH

« La présente délibération peut faire F'objet, dans un délai de deux mois & compter de sa nolification ou de sa
publfication, d’un recours contentieux auprés du Tribunal administratif de CERGY-PONTOISE ou d’un recours
gracieux auprés de la Ville de Bourg-fa-Reine, étant précisé que celle-ci dispose alors d'un délai de deux mois
pour répondre. Un silence de deux mois vaut alors décision implicite de rejet. La décision ainsi prise, qu'elle soit
expresse ou implicite, pourra elle-méme élre déférée au tribunal administratif dans un délai de deux mois ».
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