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VILLE DE
BOURG-LA-REINE

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE DE LA VILLE DE BOURG-LA-REINE
(HAUTS de SEINE)

REGISTRE DES DELIBERATIONS

DU CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE

DELIBERATION N°06022025/03
NOMENCLATURE : 4.1.1

Objet ;: Approbation de la mise a jour du tableau des emplois permanents

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 6 FEVRIER 2025
L'an deux mille vingt-cing, le six février a dix-huit heures, les membres du Conseil d’Administration du Centre
Communal d’Action Sociale, diment convoqués par voie électronique et individueliement le 31 janvier 2025, se
sont réunis en Mairie, dans la salle du Conseil Municipal.
Présents : Madame LEJEAN, Monsieur HOUERY, Madame DURU, Madame AWCNO, Madame ABADIE,
Madame BROUTIN

Représenté : Monsieur DONATH par Madame LE JEAN

Excusés : Madame SECONDINI, Madame BARBAUT, Monsieur GIRARDET et Monsieur FORGET

Résultat du vote

Nombre de votants : 7
Pour:7

Contre : 0

Abstention : 0

UNANIMITE


VIFOR
Machine à écrire
18/02/25


Le Conseil d’administration,

ENTENDU l'exposé de Monsieur le Président,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales,
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VU le code général de la fonction publique, et notamment I'article ses articles L. 313-1, L. 332-8, L. 332-13 et

L. 332-14,

VU le projet de convention,

VU le budget communal,

VU le tableau des emplois permanents et des effectifs du CCAS de Bourg-la-Reine,

CONSIDERANT la nécessité de mettre & jour le tableau des emplois permanents pour répondre aux besoins du

service public,

Aprés en avoir délibéré,

ARTICLE 1 : APPROUVE |a mise & jour du tableau des effectifs avec la création des grades suivants :

GRADE

TEMPS DE TRAVAIL
HEBDOMADAIRE

Nombre de poste

Adjoint administratif territorial

Temps complet

Assistant socio-éducatif de classe
exceptionnelle

Temps complet

ARTICLE 2 : APPROUVE la mise a jour du tableau des effectifs avec la suppression des grades suivants :

GRADE

TEMPS DE TRAVAIL
HEBDOMADAIRE

Nombre de poste

Adjoint administratif territorial principal
1% classe

28me classe

Adjeint administratif territorial principal !

Temps complet

1

Temps complet

Adjeint technique territorial

Temps complet

Agent de maitrise principal

Attaché territorial

Temps complet

2

Temps non complet 22/35%me

| Rédacteur territorial principal 1% classe

Temps complet

ARTICLE 3 : AUTORISE, dans I'hypothése ou ces emplois ne pourraient &tre pourvus par des agents fitulaires de
la fonction publique territoriale, qu'il soit fait appel a des contractuels en application des articles L 332-8 & L. 332-
14 du Code Général de la Fonction Publique. Les agents ainsi recrutés devront disposer d’'un titre ou d'un dipléme
de niveau correspondant au cadre d’emplois visé et/ou des acquis de I'expérience professionnelle équivalents.
L'indice de référence pour le calcul du traitement de base sera fonction du niveau de qualification et d’expérience
professionnelle et ne pourrait excéder l'indice brut terminal de la grille indiciaire du grade ou du cadre d’emplois

visés.
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ARTICLE 4 : INSCRIT la dépense correspondante au budget sur les crédits prévus a cet effet.

Fait et déiibéré en séance, les jour, mois et an susdits.

Le Président,

« La présente délibération peut faire I'objet d'un recours contentieux, dans un délai de deux mois & compter de sa publication
elfou notification, devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise, qui peut élre saisi par l'application informatique
“Télérecours Citoyens” accessible par le site infernet www.telerecours.fr. La présente délibération peut également faire 'objet
d'un recours gracieux devant 'autorité territoriale dans le méme déiai. Cette démarche prolonge le déiaf de recours contentieux
qui doit alors étre introduit dans fe délai de deux mois suivant la réponse. L'absence de réponse dans un délai de deux mois
au recours gracieux vatt rejet implicite. »
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