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VILLE DE
BOURG-LA-REINE

CENTRE COMMUNAL D'ACTION SOCIALE DE LA VILLE DE BOURG-LA-REINE
(HAUTS de SEINE)

REGISTRE DES DELIBERATIONS

pu CENTRE COMMUNAL D’ACTION SOCIALE

DELIBERATION N°15122025/05
NOMENCLATURE : 4.1

Objet : Approbation de la convention cadre relative aux prestations de Prévention, de Santé et d’Action sociale
au Travail (PSAT) entre le Centre Communal d’Action Sociale (CCAS) et le Centre Interdépartemental de Gestion
(CIG) de la Petite Couronne

Conseil d’Administration du 15 décembre 2025

L’an deux mille vingt-cing, le 15 décembre a dix-huit heures, les membres du Conseil d’Administration du Centre
Communal d’Action Sociale, diment convoqués par voie électronique et individuellement le 11 décembre 2025, se
sont réunis en Mairie, dans la salle du Conseil Municipai.

Présents : Monsieur DONATH, Madame LE JEAN, Madame DURU, Madame ABADIE, Monsieur HOUERY et
Madame SECONDINI

Excusés : Madame BARBAUT, Madame AWONOQ, Madame BROUTIN, Monsieur GIRARDET et Monsieur FORGET

Résultat du vote

Nombre de votants : 6
Pour: 6

Contre : 0

Abstention : 0

UNANIMITE
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le Conseil d’Administration,
VU le Code Général de la Fonction Publique, et notamment ses articles L.452-40, L.452-44, | 812-2,

VU le décret n°85-603 du 10 juin 1985 relatif a I'hygiéne et a la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

VU le budget communal,

VU la convention cadre relative aux prestations de Prévention, de Santé et d’Action sociale au Travail entre la ville
et le Centre Interdépartemental de Gestion de la Petite Courcnne,

VU lavis du Comité Social Territorial en date du 2 octobre 2025,
CONSIDERANT la nécessité de contractualiser avec le Centre Interdépartemental de Gestion (CIG) de la Petite

Couronne dans le but d’améliorer la prévention des risques professionnels, de santé et d’action sociale au travail
et les conditions de travail des agents du CCAS,

Aprés en avoir délibéré,

Article 1 : DECIDE de demander le bénéfice des prestations de prévention, santé et action sociale au travail
proposé par le Centre Interdépartemental de Gestion de la petite couronne.

Article 2 : AUTORISE Monsieur le président a conclure la convention correspondante avec le centre de gestion
de la petite couronne annexée a la présente délibération.

Article 3 : IMPUTE la dépense/recette correspondanie au budget communal.

Fait et délibéré en séance, les jour, mois et an susdits.

« La présente délibération peut étre contestée par tout tiers 1ésé de maniére sufiisamment directe et certaine par la conciusion
du confrat ou par cerfaines de ses clauses, dans le cadre d'un recours en contestation de validité porté, auprés du Tribunal
administratif de CERGY-PONTOISE, directement contre le conirat, & compter de sa signature, ef dans un délai de deux mois
a compter de la réalisation de mesures de publicité appropriées de celui-ci».



